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	ĐƠN DỰ TUYỂN 
	Mã số:                  QT.TD.BM04
Lần ban hành:      04
Ngày ban hành:    01/02/2016
Trang:                   01/03



Chức danh/vị trí dự tuyển         :




Giờ làm việc
    :Giờ hành chánh         Tăng ca, thêm giờ 
Khác:  


Phương tiện đi lại
    :Xe máy                      Xe đưa rước CBCNV 
Khác:  



Địa điểm làm việc mong muốn:TP.HCM       Bình Dương        Phú Mỹ
Khác:  

Mức lương chấp nhận được
    : 
 Mức lương mong muốn:  


I. Thông tin cá nhân
	Họ và tên: 
           Nam                              Nữ 

Ngày sinh: 
 Nơi sinh: 
 Nguyên quán: 


CMND: 
 Ngày cấp: 
 Nơi cấp: 


Tình trạng hôn nhân:        Độc thân            Đã lập gia đình            Ly hôn,   Số con: 


Quốc tịch: 
 Dân tộc: 
 Tôn giáo: 


Nơi đăng ký hộ khẩu: 




Nơi ở hiện nay: 




Điện thoại: 
 Email: 


Sở thích: 



II. Trình độ học vấn (liệt kê từ PTTH trở lên)

	Tên trường
	Thời gian
	Chuyên ngành
	Bằng cấp

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


III. Các khoá đào tạo khác
	Tên trường/Trung tâm
	Thời gian
	Chuyên ngành
	Bằng cấp

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


IV. Kỹ năng vi tính, ngoại ngữ, kỹ năng khác
1. Kỹ năng vi tính

	Vi tính
	Tên các ứng dụng
	Bằng cấp

	· Văn phòng 
	
	

	· Khác
	
	


2. Kỹ năng ngoại ngữ

	Ngoại ngữ
	Nghe
	Nói
	Đọc
	Viết
	Bằng cấp

	· Tiếng Anh
	
	
	
	
	


	· Tiếng Pháp
	
	
	
	
	

	· Khác: 
	
	
	
	
	


3. Kỹ năng, năng khiếu đặc biệt khác: 


V. Quá trình làm việc (liệt kê trình tự theo thời gian, bắt đầu công việc gần đây nhất)

	Tên, địa chỉ công ty 
	Thời gian
	Ngành nghề 
	Thu nhập
	Lý do thôi việc 

	
	
	
	
	
	

	Mô tả tóm tắt công việc đảm trách: 






	Tên, địa chỉ công ty 
	Thời gian
	Ngành nghề 
	Thu nhập
	Lý do thôi việc 

	
	
	
	
	
	

	Mô tả tóm tắt công việc đảm trách: 






	Tên, địa chỉ công ty 
	Thời gian
	Ngành nghề 
	Thu nhập
	Lý do thôi việc 

	
	
	
	
	
	

	Mô tả tóm tắt công việc đảm trách: 






	Khi nào bạn có thể nhận việc nếu được tuyển dụng? 
Ngay lập tức          Sau 07 ngày          Sau 15 ngày          Sau 30 ngày          Khác:………………..


VI. Thông tin bổ sung
1. Mục tiêu của anh chị từ 2 – 4 năm tới là gì? Anh/Chị làm gì để đạt mục tiêu đó ?: 


VII. Nguồn thông tin tuyển dụng 

      Quảng cáo trên báo: 
        Trung tâm giới thiệu việc làm: 

      Người quen/đơn vị giới thiệu: 
        Qua mạng Internet: 

      Hình thức khác: 

► Thông tin người giới thiệu đã hoặc đang làm việc tại Hoa Sen
	STT
	Họ và tên người giới thiệu
	Chức vụ
	Bộ phận công tác
	Mối quan hệ với ứng viên

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Tôi cam đoan những thông tin kê khai trên hoàn toàn đúng sự thật. Nếu có bất kỳ sự không trung thực là cơ sở để công ty loại hồ sơ, cho thôi việc hoặc các hình thức kỷ luật khi được tuyển dụng làm việc tại công ty.

.........., ngày    tháng     năm 201…

Người dự tuyển 

    (ký, ghi rõ họ tên) 

VIII. Đánh giá ứng viên dự tuyển  (ứng viên không điền vào phần này)
	Stt
	Yếu tố
	P.Tuyển dụng
	Bộ phận chuyên môn

	
	
	Điểm số
	Diễn giải
	Điểm số
	Diễn giải

	1
	Trình độ học vấn 
	
	
	
	

	2
	KN, thâm niên công tác nói chung 
	
	
	
	

	3
	Thái độ, cá tính 
	
	
	
	

	4
	Khả năng học hỏi 
	
	
	
	

	5
	Kỹ năng trình bày, diễn đạt 
	
	
	
	

	6
	Kiến thức tổng quát/chuyên môn 
	
	
	
	

	7
	Ngoại hình 
	
	
	
	

	8
	Định hướng/Mục tiêu nghề nghiệp 
	
	
	
	

	9
	Kỹ năng vi tính
	
	
	
	

	10
	Ngoại ngữ 
	
	
	
	

	Nhận xét chung
	………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

	Kết quả phỏng vấn
	 Đạt   Xem xét    Loại 

 Khác:…………………..
	 Đạt    Xem xét     Loại 

 Khác:…………………….

	Người phỏng vấn (ký & ghi rõ họ tên)
	( ..…/..…/20…..)
	( ..…/..…/20…..)

	Đề xuất của Phòng/Ban chuyên môn            Tuyển dụng                  Xem xét                Không đạt

	Vị trí tiếp nhận:
	Bộ phận:

	Thời gian TV: ……………..…..đến:………………
	Mức lương TV:

	Trưởng đơn vị (ký & ghi rõ họ tên):

	

	Ý kiến của Ban TGĐ
	Ý kiến GĐ Khối Nội vụ

	· Tiếp nhận thử việc
	Vị trí tiếp nhận: 
Bộ phận: 


	· Không tiếp nhận thử việc
	Thời gian TV: 
đến: 


	· Xem xét thêm 
	Lương TV: 


	· Khác: 
	Lương chính thức: 


	
	Khác: 


	Ký tên:
	Ký tên: 


	Nội dung điểm số

	Tiêu chí
	Xuất sắc
	Giỏi, khá
	Trung bình khá
	Yếu
	Kém

	Thang điểm
	Điểm 5
	Điểm 4
	Điểm 3
	Điểm 2
	Điểm 1



